
STATUT 
 

Klubu Wysokogórski Zawiercie 
(tekst jednolity po zmianach z dnia 31 marca 2026 roku) 

 
Rozdział 1 
Nazwa, teren działania, siedziba władz i charakter prawny 
 

§1 
 
Klub Wysokogórski Zawiercie jest stowarzyszeniem kultury fizycznej. W dalszej części statutu 
zwany dalej Klubem. 
 

§2 
 
Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar całej Polski, a siedzibą władz jest miasto 
Zawiercie. 
 

§3 
 

1. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowość prawną. 
2. Stowarzyszenie może być członkiem związków, zrzeszeń lub federacji organizacji o 

podobnym profilu działania. 
 

§4 
 

1. Klub opiera swą działalność na pracy społecznej ogółu swoich członków. 
2. Do realizacji zadań i spraw założonych przez statut Klubu, Klub może zatrudniać 

pracowników. 
 

§5 
 
Klub może posiadać odznaki organizacyjne i używać pieczęci z nazwą stowarzyszenia zgodnie 
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 
 
Rozdział 2  
Cele i środki działania 
 

§6 
 
Klub prowadzi  działalność statutową na rzecz ogółu społeczeństwa. Celem Klubu jest: 

1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, zwłaszcza sportów ekstremalnych, w 
tym alpinizmu; 

2. Działalność w zakresie poprawienia bezpieczeństwa uprawiania sportów; 
3. Ochrona i promocja zdrowia; 
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4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z pracy, ze szczególnym uwzględnieniem młodzieży; 

5. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw 
kobiet i mężczyzn; 

6. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
7. Działania na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży; 
8. Działania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji; 
9. Promowanie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego; 
10. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami; 
11. Promocja i organizacja wolontariatu; 
12. Pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji przydatnych młodemu człowiekowi w 

jego przyszłej aktywności zawodowej oraz działalności społeczno-politycznej; 
13. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych; 
14. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
15. Działalność na rzecz mniejszości narodowych; 
16. Ratowanie i ochrona ludności; 
17. Działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 

organizacje pozarządowe; 
 

§7 
 

1. Klub realizuje swoje cele zwłaszcza poprzez: 
a. Popieranie, ułatwianie i organizowanie działalności sportowej wyprawowej 

członków Klubu w kraju i zagranicą; 
b. Prowadzenie szkoleń sportowych i alpinistycznych; 
c. Organizacja imprez sportowych i turystycznych, rekreacyjnych; 
d. Organizowanie wewnętrznego życia klubowego, zebrań, prelekcji i odczytów o o 

tematyce sportowej; 
e. Współdziałanie z instytucjami oraz organizacjami o podobnym profilu działania, a 

także z władzami samorządowymi i innymi stowarzyszeniami w zakresie celów 
statutowych Klubu; 

f. Propagowanie kultury uprawiania sportów oraz zasad ochrony przyrody; 
g. Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży, zwłaszcza wykluczonej społecznie, 

poprzez organizację zajęć sportowych; 
h. Zapobieganie wypadkom w czasie uprawiania sportów; 
i. Popularyzowanie wiedzy i umiejętności w zakresie przedmiotów działalności 

statutowej poprzez organizację spotkań, seminariów, konferencji, odczytów, 
zjazdów, szkoleń; 

j. Organizację zajęć rehabilitacyjnych; 
k. Promocję regionu Jury Krakowsko-Częstochowskiej; 
l. Przyjmowanie i delegowanie do innych organizacji wolontariuszy; 
m. Organizację wystaw, pokazów, zajęć artystycznych; 



n. Wspieranie obywateli, zwłaszcza młodzieży w celu aktywnego włączenia w życie 
społeczno-kulturalne miasta, regionu i kraju; 

o. Prowadzenie i finansowanie domów pomocy społecznej, ośrodków wsparcia, 
hosteli, mieszkań chronionych, ośrodka interwencji kryzysowej; 

p. Prowadzenie terapii środowiskowej, poradnictwa psychologicznego i rodzinnego, 
usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych; 

2. Działalność statutowa Klubu może być prowadzona zarówno jako działalność 
nieodpłatna, jak i jako działalność odpłatna pożytku publicznego. 

 
Rozdział 3 
Członkowie Klubu 
 

§8 
 
Członkowie Klubu dzielą się na: 

1. zwyczajnych, 
2. honorowych, 
3. uczestników. 

 
§9 

 
1. Członkiem zwyczajnym Klubu może zostać osoba fizyczna o pełnej zdolności do 

czynności prawnych niepozbawiona praw publicznych. 
2. Członkiem honorowym Klubu może być pełnoletnia osoba fizyczna o pełnej zdolności 

do czynności prawnych niepozbawiona praw publicznych, która wniosła wybitny 
wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. 

3. Członkiem wspierającym Klubu może zostać osoba fizyczna o pełnej zdolności do 
czynności prawnych niepozbawiona praw publicznych, osoba prawna krajowa lub 
zagraniczna, która popiera cele Klubu i aktywnie współpracuje w realizacji tych celów 
oraz deklaruje pomoc finansowa, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 
Klubu. 

 
§10 

 
Członek zwyczajny na prawo: 

1. Czynnego i biernego wyboru do władz Klubu, 
2. Uczestnictwa w działalności Klubu oraz korzystania ze sprzętu i pomocy Klubu, 
3. Noszenia odznaki członkowskiej Klubu. 

 
§11 

 
1. Uczestnikiem Klubu jest osoba, która nie ukończyła 18 lat i została przyjęta za 

pisemną zgodą rodziców lub prawnych opiekunów przez Zarząd Klubu. 
2. Uczestnicy posiadają wszystkie prawa członków zwyczajnych za wyjątkiem biernego i 

czynnego prawa wyborczego. 
 



§12 
 

1. Członkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie członków na wniosek Zarządu Klubu 
osobom szczególnie zasłużonym dla rozwoju sportów ekstremalnych. 

2. Członek honorowy posiada wszystkie prawa członków zwyczajnych, a ponadto 
zwolniony jest od obowiązku płacenia składek członkowskich. 

 
§13 

 
Członkowie i uczestnicy Klubu zobowiązani są do: 

1. Czynnego udziału w realizacji statutowych zadań Klubu. 
2. Przestrzegania statutu Klubu oraz przepisów dotyczących działalności Klubu. 
3. Regularnego opłacania składek członkowskich w wysokości uchwalonej przez Walne 

Zebranie członków. 
4. Dbania o dobre imię Klubu. 

 
§14 

 
1. Członkostwo Klubu ustaje w przypadku: 

a. wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu; 
b. skreślenia przez Zarząd z listy członków w przypadku niezapłacenia składek za 

okres dłuższy niż 6 miesięcy; 
c. wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwały Zarządu Klubu jeśli członek w 

sposób istotny naruszył interesu Klubu lub postanowienia niniejszego statutu lub 
w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem Sądu Powszechnego na 
dodatkową karę utraty praw publicznych; 

d. wykluczenia uchwałą Walnego Zebrania Klubu; 
2. Od uchwały Zarządu Klubu o wykluczeniu z Klubu przysługuje członkowi prawo 

odwołania się do Walnego Zebrania członków w terminie 30 dni. Od uchwały o 
wykluczeniu Walnego Zebrania klubu nie przysługuje odwołanie. 

 
Rozdział 4 
Władze Klubu 
 

§15 
 
Władzami Klubu są: 

1. Walne Zebranie Członków, 
2. Zarząd Klubu, 
3. Komisja Rewizyjna. 

 
§16 

 
Wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym w 
zależności od uchwały Walnego Zebrania Członków. 
 



§17 
 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Klubu. Walne Zebranie członków 
może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

2. Walne Zebranie jest zwoływane przez Zarząd w miarę potrzeby. 
3. (wykreślony) 

 
§18 

 
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1. Uchwalanie kierunków i programu działania Klubu; 
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności ustępujących władz Klubu; 
3. (wykreślono) 
4. Wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
5. Uchwalanie zmian w statucie; 
6. (wykreślono) 
7. Rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania przez 

władze Klubu lub członków; 
8. Wykluczanie członków Klubu; 
9. Rozpatrywanie odwołań od orzeczeń Zarządu o wykluczenie; 
10. Podjęcie uchwały o rozwiązaniu się Klubu; 
11. Nadawanie członkostwa honorowego Klubu; 

 
§19 

 
W Walnym Zebraniu Członków biorą udział z głosem stanowiącym członkowie posiadający 
czynne prawo wyborcze. 
 

§20 
 
Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co 
najmniej połowy liczby osób uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie – w drugim 
terminie bez względu na liczbę obecnych członków. 
 

§21 
 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane: 
a. z inicjatywy Zarządu Klubu, 
b. na wniosek co najmniej 1/3 liczby członków Klubu, 
c. na wniosek Komisji Rewizyjnej. 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków winno być zwołane przez Zarząd w terminie 
1 miesiąca od dnia podjęcia uchwały i obraduje nad sprawami dla których zostało 
zwołane. 

 
§22 

 



1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Klubu zgodnie z uchwałami 
Walnego Zebrania Członków. 

2. W skład Zarządu wchodzą: 
a. Prezes 
b. Wiceprezes 

3. Prezesa i Wiceprezesa Klubu wybiera Walne Zebranie większością 2/3 głosów w 
obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków. 

 
§23 

 
Do kompetencji Prezesa i/lub Wiceprezesa należy: 

1. Kierowanie działalnością Klubu i reprezentowanie na zewnątrz; 
2. Realizowanie uchwał Walnego Zebrania Klubu; 
3. Zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu w ramach zatwierdzonego budżetu; 
4. Zwoływanie Walnych Zebrań Członków; 
5. Przyjmowanie i skreślanie z listy członków Klubu; 
6. Ustalanie planów działania i budżetów rocznych Klubu; 
7. Powoływanie, nadzorowanie i odwoływanie sekcji grupujących członków o wspólnych 

zainteresowaniach; 
8. Uchwalanie regulaminów wewnętrznych; 
9. Podejmowanie uchwał nie zastrzeżonych do wyłącznej kompetencji innych władz 

Klubu; 
10. Uchwalanie wysokości składki członkowskiej i innych obciążeń finansowych członków 

Klubu; 
 

§24 
 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby. 
2. Uchwały Zarządu zapadają jednomyślnie. 
3. Do podpisywania dokumentów, oświadczeń woli, oświadczeń majątkowych w imieniu 

Klubu, zawierania umów i udzielania pełnomocnictw w imieniu Klubu oraz 
reprezentacji na zewnątrz uprawniony jest Prezes Klubu bądź Wiceprezes Klubu. 

 
§25 

 
1. Władzę dyscyplinarną w Klubie sprawuje Zarząd. 
2. Zarząd ma prawo nakładania kar na członków Klubu w przypadku: 

a. naruszenia zasad współżycia koleżeńskiego obowiązującego w Klubie; 
b. naruszania postanowień statutu Klubu albo uchwał lub postanowień Klubu; 
c. działania naruszającego interes lub dobre imię Klubu; 
d. popełnienia przestępstwa pospolitego; 

 
§26 

 
1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym przewodniczącego. 
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczącego. 



3. Komisja Rewizyjna może przeprowadzać kontrole działalności Klubu ze szczególnym 
uwzględnieniem działalności finansowo-gospodarczej pod względem celowości, 
rzetelności i gospodarności. 

4. Komisja Rewizyjna może przedkładać Walnemu Zebraniu Członków sprawozdanie. 
5. Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarządu z wnioskami wynikającymi z 

ustaleń kontroli i żądania wyjaśnień. 
6. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają większością głosów w obecności wszystkich 

członków. 
7. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być Członkami Zarządu Klubu. 
8. Przewodniczący Komisji może brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem 

doradczym. 
9. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pozostawać z Członkami Zarządu Klubu w 

związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 
powinowactwa lub podległości służbowej. 

10. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

 
§27 

 
1. Członkostwo w Zarządzie i w Komisji Rewizyjnej upływa w dniu wyboru nowego 

Zarządu lub Komisji Rewizyjnej. 
2. Członek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej traci mandat w razie: 

a. zrzeczenia się go; 
b. zawieszenia lub ustania członkostwa zwyczajnego; 
c. odwołania przez organ powołujący na zasadach określonych w statucie; 

 
Rozdział 5 
Majątek i fundusze Klubu 
 

§28 
 

1. Majątek Klubu stanowią ruchomości, nieruchomości i fundusze. Na fundusze Klubu 
składają się: 
a. składki członkowskie; 
b. dotacje i darowizny; 
c. dochody ze zbiórek publicznych; 
d. dochody z majątku Klubu; 
e. darowizny, spadki, zapisy; 
f. inne wpływy uzyskane ze statutowej działalności Klubu; 

2. Klub prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
3. Klub cały swój dochód przeznacza na prowadzoną działalność statutową. 

 
 
 
 
 



§29 
 
Zabrania się: 

1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem organizacji w 
stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 
pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
zwanych dalej „osobami bliskimi”. 

2. Przekazywania jej majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach. 

3. Wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że 
to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji. 

4. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż 
rynkowe. 

 
Rozdział 6 
Postanowienia Końcowe 
 

§30 
 
Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania Klubu podejmuje Walne Zebranie 
większością co najmniej 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków 
uprawnionych do głosowania. 
 

§31 
 
Uchwała o rozwiązaniu się Klubu określi sposób likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie 
majątek Klubu. 
 

§32 
 
Uchwała o przeznaczenie majątku Klubu wymaga zatwierdzenia przez władzę rejestracyjną. 


