STATUT

Klubu Wysokogorski Zawiercie
(tekst jednolity po zmianach z dnia 31 marca 2026 roku)

Rozdziat 1
Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz i charakter prawny
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Klub Wysokogorski Zawiercie jest stowarzyszeniem kultury fizycznej. W dalszej czesci statutu
zwany dalej Klubem.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar catej Polski, a siedzibg wtadz jest miasto
Zawiercie.

§3

1. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawna.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkdw, zrzeszen lub federacji organizacji o
podobnym profilu dziatania.
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1. Klub opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogoétu swoich cztonkow.
2. Do realizacji zadan i spraw zatozonych przez statut Klubu, Klub moze zatrudnia¢
pracownikéw.

§5

Klub moze posiada¢ odznaki organizacyjne i uzywac pieczeci z nazwga stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat 2
Cele i $Srodki dziatania

§6

Klub prowadzi dziatalnos¢ statutowa na rzecz ogétu spoteczenstwa. Celem Klubu jest:
1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, zwtaszcza sportéw ekstremalnych, w
tym alpinizmu;
2. Dziatalnos¢ w zakresie poprawienia bezpieczenstwa uprawiania sportow;
3. Ochronai promocja zdrowia;
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11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem mtodziezy;
Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn;

Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

Dziatania na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mfodziezy;

Dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

Promowanie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspofpracy

miedzy spoteczenistwami;

Promocja i organizacja wolontariatu;

Pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji przydatnych mtodemu cztowiekowi w
jego przysztej aktywnosci zawodowej oraz dziatalnosci spoteczno-politycznej;
Dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

Dziatalnos¢ na rzecz mniejszos$ci narodowych;

Ratowanie i ochrona ludnosci;

Dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe;

§7

Klub realizuje swoje cele zwfaszcza poprzez:

a.

oo

Popieranie, ufatwianie i organizowanie dziatalnos$ci sportowej wyprawowej
cztonkow Klubu w kraju i zagranicg;

Prowadzenie szkolen sportowych i alpinistycznych;

Organizacja imprez sportowych i turystycznych, rekreacyjnych;

Organizowanie wewnetrznego zycia klubowego, zebran, prelekcji i odczytéw o o
tematyce sportowej;

Wspotdziatanie z instytucjami oraz organizacjami o podobnym profilu dziatania, a
takze z wtadzami samorzgdowymi i innymi stowarzyszeniami w zakresie celow
statutowych Klubu;

Propagowanie kultury uprawiania sportow oraz zasad ochrony przyrody;
Organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy, zwtaszcza wykluczonej spotecznie,
poprzez organizacje zaje¢ sportowych;

Zapobieganie wypadkom w czasie uprawiania sportow;

Popularyzowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przedmiotéw dziatalnosci
statutowej poprzez organizacje spotkan, seminariow, konferencji, odczytow,
zjazddw, szkolen;

Organizacje zajec¢ rehabilitacyjnych;

Promocje regionu Jury Krakowsko-Czestochowskiej;

Przyjmowanie i delegowanie do innych organizacji wolontariuszy;

. Organizacje wystaw, pokazow, zajec¢ artystycznych;



n. Wspieranie obywateli, zwtaszcza mtodziezy w celu aktywnego witgczenia w zycie
spoteczno-kulturalne miasta, regionu i kraju;

0. Prowadzenie i finansowanie domdéw pomocy spotecznej, osrodkdw wsparcia,
hosteli, mieszkan chronionych, osrodka interwencji kryzysowej;

p. Prowadzenie terapii Srodowiskowej, poradnictwa psychologicznego i rodzinnego,
ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych;

2. Dziatalnos¢ statutowa Klubu moze by¢ prowadzona zaréwno jako dziatalnosé
nieodptatna, jak i jako dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego.

Rozdziat 3
Cztonkowie Klubu

§8
Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych,
3. uczestnikow.
§9

1. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze zostac osoba fizyczna o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych niepozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkiem honorowym Klubu moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna o petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych niepozbawiona praw publicznych, ktéra wniosta wybitny
wkfad w dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem wspierajgcym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych niepozbawiona praw publicznych, osoba prawna krajowa lub
zagraniczna, ktdéra popiera cele Klubu i aktywnie wspotpracuje w realizacji tych celow
oraz deklaruje pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Klubu.

8§10

Cztonek zwyczajny na prawo:
1. Czynnego i biernego wyboru do wiadz Klubu,
2. Uczestnictwa w dziatalnosci Klubu oraz korzystania ze sprzetu i pomocy Klubu,
3. Noszenia odznaki cztonkowskiej Klubu.
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1. Uczestnikiem Klubu jest osoba, ktéra nie ukoriczyta 18 lat i zostata przyjeta za
pisemng zgodga rodzicéw lub prawnych opiekundw przez Zarzad Klubu.

2. Uczestnicy posiadajg wszystkie prawa cztonkdéw zwyczajnych za wyjatkiem biernego i
czynnego prawa wyborczego.
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Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie cztonkéw na wniosek Zarzagdu Klubu
osobom szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju sportédw ekstremalnych.

Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych, a ponadto
zwolniony jest od obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

8§13

Cztonkowie i uczestnicy Klubu zobowigzani sg do:

1. Czynnego udziatu w realizacji statutowych zadan Klubu.

2. Przestrzegania statutu Klubu oraz przepisdw dotyczacych dziatalnosci Klubu.

3. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zebranie cztonkow.

4. Dbania o dobre imie Klubu.

§14
1. Cztonkostwo Klubu ustaje w przypadku:

a. wystgpienia zgtoszonego na pisSmie do Zarzadu;

b. skreslenia przez Zarzad z listy cztonkéw w przypadku niezaptacenia sktadek za
okres dtuzszy niz 6 miesiecy;

c. wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwaty Zarzadu Klubu jesli cztonek w
sposdb istotny naruszyt interesu Klubu lub postanowienia niniejszego statutu lub
w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem Sadu Powszechnego na
dodatkowa kare utraty praw publicznych;

d. wykluczenia uchwata Walnego Zebrania Klubu;

2. 0Od uchwaty Zarzadu Klubu o wykluczeniu z Klubu przystuguje cztonkowi prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania cztonkéw w terminie 30 dni. Od uchwaty o
wykluczeniu Walnego Zebrania klubu nie przystuguje odwotanie.

Rozdziat 4

Witadze Klubu

8§15
Wtadzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie Cztonkéw,
2. Zarzad Klubu,
3. Komisja Rewizyjna.
8§16

Wybodr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym w
zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.
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Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Klubu. Walne Zebranie cztonkow
moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad w miare potrzeby.

(wykreslony)

8§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1.

8.
9.

NouswnN

Uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Klubu;

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustepujacych wtadz Klubu;
(wykreslono)

Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

Uchwalanie zmian w statucie;

(wykreslono)

Rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania przez
witadze Klubu lub cztonkdw;

Wykluczanie cztonkéw Klubu;

Rozpatrywanie odwotan od orzeczen Zarzadu o wykluczenie;

10. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu sie Klubu;
11. Nadawanie cztonkostwa honorowego Klubu;

8§19

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym cztonkowie posiadajgcy
czynne prawo wyborcze.

8§20

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykfa wiekszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie —w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§21

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwotane:

a. zinicjatywy Zarzadu Klubu,

b. na wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Klubu,

c. na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw winno by¢ zwotane przez Zarzad w terminie
1 miesigca od dnia podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami dla ktérych zostato
zwotane.

§22



Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Klubu zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdéw.

W skfad Zarzadu wchodza:

a. Prezes

b. Wiceprezes

Prezesa i Wiceprezesa Klubu wybiera Walne Zebranie wiekszos$cig 2/3 gtosow w
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw.

§23

Do kompetencji Prezesa i/lub Wiceprezesa nalezy:

1.

NouhswnN

L

10.

N

Kierowanie dziatalnoscig Klubu i reprezentowanie na zewnatrz;

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Klubu;

Zarzadzanie majgtkiem i funduszami Klubu w ramach zatwierdzonego budzetu;
Zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw;

Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw Klubu;

Ustalanie plandw dziatania i budzetdw rocznych Klubu;

Powotywanie, nadzorowanie i odwotywanie sekcji grupujacych cztonkéw o wspdlnych
zainteresowaniach;

Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych;

Podejmowanie uchwat nie zastrzezonych do wytgcznej kompetencji innych wtadz
Klubu;

Uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej i innych obcigzen finansowych cztonkéw
Klubu;

§24

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby.

Uchwaty Zarzagdu zapadajg jednomysinie.

Do podpisywania dokumentow, oswiadczen woli, oSwiadczern majatkowych w imieniu
Klubu, zawierania uméw i udzielania petnomocnictw w imieniu Klubu oraz
reprezentacji na zewnatrz uprawniony jest Prezes Klubu bgdz Wiceprezes Klubu.

8§25

Whtadze dyscyplinarng w Klubie sprawuje Zarzad.

Zarzad ma prawo nakfadania kar na cztonkéw Klubu w przypadku:

a. naruszenia zasad wspotzycia kolezenskiego obowigzujgcego w Klubie;

b. naruszania postanowien statutu Klubu albo uchwat lub postanowien Klubu;
c. dziatania naruszajacego interes lub dobre imie Klubu;

d. popetnienia przestepstwa pospolitego;

8§26

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw, w tym przewodniczacego.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.



3. Komisja Rewizyjna moze przeprowadzac kontrole dziatalnosci Klubu ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci.

4. Komisja Rewizyjna moze przedktadaé¢ Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdanie.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzagdu z wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontroli i zgdania wyjasnien.

6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg wiekszoscig gtoséw w obecnosci wszystkich
cztonkow.

7. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ Cztonkami Zarzadu Klubu.

8. Przewodniczacy Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

9. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac z Cztonkami Zarzadu Klubu w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

10. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysline scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§27

1. Cztonkostwo w Zarzadzie i w Komisji Rewizyjnej uptywa w dniu wyboru nowego
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.
2. Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej traci mandat w razie:
a. zrzeczenia sie go;
b. zawieszenia lub ustania cztonkostwa zwyczajnego;
c. odwotania przez organ powotujacy na zasadach okreslonych w statucie;

Rozdziat 5
Majatek i fundusze Klubu

§28

1. Majatek Klubu stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze. Na fundusze Klubu
sktadaja sie:

sktadki cztonkowskie;

dotacje i darowizny;

dochody ze zbidrek publicznych;

dochody z majatku Klubu;

darowizny, spadki, zapisy;
f. inne wptywy uzyskane ze statutowej dziatalnosci Klubu;

2. Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Klub caty swéj dochdd przeznacza na prowadzong dziatalnos$¢ statutowa.
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§29

Zabrania sie:

1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktédrymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”.

2. Przekazywania jej majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich 0sdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

3. Woykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw, cztonkédw organdw lub pracownikéw
oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

4. Zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdziat 6
Postanowienia Koncowe

8§30
Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

§31

Uchwata o rozwigzaniu sie Klubu okresli sposéb likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie
majatek Klubu.

§32

Uchwata o przeznaczenie majatku Klubu wymaga zatwierdzenia przez wtadze rejestracyjna.



